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B.Pravidla pro hodnoceni vysledktl vzdélavani zak

1. Zasady hodnoceni prabéhu a vysledki vzdélavani a chovani ve skole a na akcich
pofadanych skolou, zasady a pravidla ro sebehodnoceni zaku.

1. V Dobroskole je napfi¢ vSemi roCniky vyuzivano formativni hodnoceni. V souladu
s principy Dobroskoly je na kazdého jednotliveho Zaka nahlizeno jako na ojedinélou
bytost, kterd se posouva vpred vlastnim tempem a ma pravo na chybu. S chybou se
vSeobecné ucime pracovat jako s nastrojem, ktery ma informativni charakter a dokaze
nam dat zpétnou vazbu k praci zaka.

2. Ucitelé v Dobroskole maiji za cil Zaky provadét na cesté k co nejlepSim studijnim
vysledkiim a motivovat je k vykroceni z vlastni komfortni zény.

3. Cilem vzdélavani v Dobroskole neni porovnavani mezi sebou navzajem, ale hodnotime
osobni rlist kazdého Zaka jednotlivé. To umoznuje kazdému dosahnout svého maxima.

4. Soucasti hodnoceni je nejen mira dosazenych znalosti, ale také schopnost jejich
aplikace a obecna orientace zaka ve svété a v zivoté. Druhym pilitem hodnoceni je
chovani zaka v kolektivu, jeho schopnost spoluprace, adaptability a prace na jeho
osobnostnim rozvoji, aby DobrosSkolu opoustély déti nejen vzdélané, ale také jako
osobnosti, které jsou si vedomy své hodnoty a pfinosu pro své okoli a spolecnost.

5. Z4ci se udi sebehodnoceni, méli by byt schopni posoudit své pokroky a stanovit si
odpovidajici cile. Kazdy tyden maji za ukol vyplnit list ,Tydenniho hodnoceni® (Viz.
Pfiloha.), kde sami graficky formou semaforu — Cervena (nezvladl jsem/zvladl jsem
obtizné), zluta (zvladl jsem s dopomoci) a zelena (zvladl jsem) maiji za ukol posoudit, jak
ovladli ucivo aktualniho tydne. Tyto listy jsou pak zpétnou vazbou pro ucitele.

6. Ucitelé si pribézné vedou prehled o praci zéka, ktery je diivérny a je podkladem pro
pololetni hodnoceni.

7. Podklady pro hodnoceni zaka:

- pozorovani prace zaka béhem vyucovani — jeho pfipravenost, zaujeti, motivaci



- rlzné vystupy z projektd a vysledkl praci, které ma zak ve svém portfoliu
- pracovni, tematickeé listy

-rozhovor s Zdkem a jeho zakonnym zastupcem —Zak dostava pravidelnou zpétnou
vazbu ke své praci

- zdznamy na stromech pokroku (Viz. Pfiloha.)

8. Znalosti za kazdy rocCnik, které odpovidaji pozadavkim RVP, jsou cely rok
zaznamenavany na ,,Strom pokroku®, kde mUze zak oznacit danou oblast vzdélavani za
splnénou, pokud splni kritérium pro ovéfeni zvladnuti ucCiva spolec¢né s ucitelem.
Ovérovani muaze probihat formou rozhovoru ucitele a Zaka, odevzdanim zadaného
projektu, ¢i vyplnénim zadaného cvi¢eni nebo pracovniho listu.

8. 1 Minimalné jednou za pololeti Skolniho roku jsou zakonni zastupci ditéte seznameni
se studijnimi pokroky svych déti. MlzZe tak byt bud jako tripartitni schlizka
(ucitel — zak - rodi¢) nebo jako oteviena tfida. DobroSkola si zaklada na své otevrenosti,
tudiz ma zakonny zastupce moznost individualné kdykoliv béhem Skolniho roku pozadat
ucitele o informace, pokud to povaZzuje za nezbytné. Ten mu dle svych moznosti vyhovi
bud po mailu nebo si domluvi osobni schlizku.

9. 1 Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka

- Vysledky vzdélavani zak( se hodnoti v zavéru kazdého pololeti pfislusného
Skolniho roku.

- Zaci jsou hodnoceni ve vSech vyugovanych predmétech uvedenych v uéebnim
planu pfislusného ro¢niku.

- Hodnoceni v jednotlivych pfedmétech za kazdé pololeti uzavira kazdy vyucujici v
terminu stanoveném feditelem Skoly.

- Skola vyuziva vyhradné slovni hodnoceni zaka.

- UCitelé se snazi posuzovat vysledky prace objektivné. Zaméruji se na to, co zak
zna, nikoli co jeSté neovlada.

- Hodnoceni chovani navrhuje tfidni privodce po projednani s ostatnimi
vyucujicimi na pedagogické radeé.

- Hodnoceni prospéchu a chovani jsou na sobé nezavislé.

- V pfedmétu, ve kterém vyucCuje vice vyucujicich, urCi vysledné hodnoceni
prislusni prlvodci po vzajemné dohodé. Nedojde-li k dohodé, stanovi se vysledné
hodnoceni rozhodnutim feditele Skoly.

- Pfipadné problémy Zak( v u¢eni a nedostatky v jejich chovani se projednavaji v
pedagogickych radach.

- Na konci pololetniho klasifikacniho obdobi, v terminu, ktery urci feditel Skoly,
zapiSou ucitelé hodnoceni do programu EduPage, dale pfipravi pfipadné navrhy na
opravné zkousky Ci terminy odlozené klasifikace.



9.2 Tisk vysvédceni se zpracovava elektronicky v programu EduPage. V prvnim pololeti se
zaklm muze vydat pouze nédhradni vypis z vysvédceni.

10. Hodnotici stupné na vysveédceni

- Zak je hodnocen slovné, ugitelé popisuji, jak ovlada udivo, co jsou jeho silné a
slabé stranky, jak je schopen samostatného feSeni problému, jak zvlada praci ve skuping,
na ¢em by mohl vice zapracovat.

10. 1. Hodnoceni chovani:

- velmi dobré -chovani zaka je témér vzdy, pfevazné, vétSinou, obvykle, velmi ¢asto
vsouladu s dohodnutymi pravidly. Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a
ustanoveni Skolniho fadu, méné zavaznych prestupkd se dopousti ojedinéle.

- uspokojivé - chovani zaka je malokdy v souladu s pravidly chovani a ustanovenimi
Skolniho Fadu. Zak se dopusti zavazného prestupku proti pravidllim slusného
chovani nebo Skolniho fadu, nebo se opakované& dopusti méné& zavaznych
prestupkdl. Zak naruuje vychovné vzdélavaci Sinnost $koly, ohroZuje bezpeénost a
zdravi svoje nebo jinych. Tyto Cinnosti se feSili se zdakonnymi zastupci a na
pedagogickych poradach a nedoslo k napravé.

- neuspokojivé - chovani neni v souladu s pravidly slusného chovani. Dopusti se
takovych prestupkd, Ze je jimi vazné ohroZzena vychova nebo bezpecnost a zdravi jinych
osob. VSe bylo feSeno se zakonnymi zastupci a mohla byt pfizvana i pomoc externiho
¢lovéka, Ci organizace. Toto chovani se dlouhodobé nedafi potlacit.

10. 2. Celkovy prospéch zaka:

- prospél, nejsou-li v Zddném z povinnych predmétl vysledky zéka hodnoceny
formulacemi pro “nedostatecné” vysledky

- neprospeél, jsou-li v nékterém povinném predmétu hodnocen pfi celkové vysledky
formulacemi pro “nedosatatecné” vysledky

- nehodnocen, neni-li mozné Zaka hodnotit z nékterého z povinnych pfedmétu
stanovenych SVP na konci prvniho pololeti

Celkové hodnoceni se stupni:
® prospél(a) s vyznamenanim,
@® prospél(a),
@® neprospél(a)
se uziva pouze pfi prevedeni slovniho hodnoceni na klasifikaci, tzn.:
@® pfiprevedeni na klasifikaci v 8. a 9. ro¢niku,

@ pfi prijimacim fizeni na stfedni Skolu v 5. a 7. roCniku,



@ pii prestupu na skolu s odliSnym zplisobem hodnoceni po vyzadani Skoly, na

kterou Zak prestupuje, nebo zakonnych zastupca.

10. 3. Doporucené formulace pro slovni hodnoceni zaka

Jaké vyrazy znacéi ,vyborné“ vysledky ve Skole:

zcela (samostatné, spolehlivé, plynule,....)

bezpecéné (sis osvojil, )

bez (do)pomoci

témeér bez (do)pomoci

(velmi) spolehlive

znas vSechny/vétsinu (slovicek, vyjmenovanych slov, slovnich druhd,..)
velmi dobre (slySis, vidis,..)

velmi

Jaka formulace naznacuje “chvalitebné” az “dobré” vysledky ve Skole:

s malou dopomoci

s obéasnou pomoci

dobre

témer (sis osvojil)

témeér spolehlivé

s vétsi (do)pomoci

ne zcela spolehlivé (Ctes, pises, ovladas,..)

Jaké vyrazy svédci o ,,dostateénych“ az ,,nedostec¢nych* vysledcich ve skole:

s vyraznou dopomoci

bez pomoci jen obtizné

jen obtizné zvladas

intenzivneé je tfeba (potfebujes) zapracovat na

témér ne... (nezvladas, neorientujes se,...)

stale jeSté ne zcela (zvladas, pises, ¢tes§, umis,...) a to s ohledem na stanovené
(ocekavané) vystupy po 3., 5. a 9. ro¢niku.

stale jesté spolehlivé ne... (nectes, nepocitas do..., atd)

stale jeSté ne zcela spolehlivé.... (Ctes, pises,...)

11. Pravidla pro udélovani pochval, napomenuti a ditek:

V Dobroskole se snazime problémy feSit hned, kdyz nastanou, proto ukladani kazenskych
opatfeni je pouzivano pouze v pfipadé, ze vSechny predchozi metody selhaly anebo zak
néjakym obzvlast hrubym zptisobem porusil Skolni fad, pravidla slusného chovani nebo
ohrozil né¢i bezpedi.

Pochvaly, napomenuti a dltky se ukladaji po projednaniv pedagogickém tymu. DUtky,

napomenuti a snizené hodnoceni chovani zaka se udéluji v souladu s SVP $koly a jsou

projednavany se zakonnymi zastupci pfed, ¢i po udéleni - cilem téchto vychovnych

opatfeni je posun v chovani zaka, ne jeho stigmatizace.



® napomenuti tfidniho ucitele- udéluje tfidni prlvodce pfi drobném opakovaném
poruSeni Skolniho fadu, ¢&i pravidel sluSného chovani, zak na dané chovani je
upozornén a toto chovani nemizi.

® dutku tfidniho uéitele- jde o jednorazové zavaznéjsi porusovani Skolniho fadu,
kdy je ovlivnén kolektiv Skoly, ¢i poSkozovan majetek Skoly ¢i zaka/zakl, do feSeni
je jiz angazovan cely pedagogicky sbor a zakonni zastupci jsou informovani o dané
situaci

® dutku reditelky Skoly - dutku feditele Skoly uklada feditel Skoly za hrubé
jednorazové poruSeni Skolniho fadu, ¢i opakované zavazné porusovani Skolniho
fadu, Ci pravidel mezilidského chovani, do feSeni situace je jiz angazovano
odborné pracovisté.

@® snizené hodnoceni chovani zaka - uklada feditel Skoly na zakladé svého
rozhodnuti a/nebo podnétu pedagogického sboru. Uklada jej za hrubé jednorazové
poruSeni Skolniho fadu, Ci opakované zavazné poruSovani Skolniho fadu, di
pravidel mezilidského chovani, a to véetné kybersikany, Sikany ¢i jinych projev(
nerespektujiciho chovani k pedagogim ¢i Zaklim ve Skole i mimo skolu.

12. Zavérecné ustanoveni:

Veskeré zmény tohoto Skolniho fadu vzdy projednava pedagogicka rada a schvaluje
Skolska rada.

Pfijaté zmény jsou promitnuty do &islovanych doplika $kolniho fadu. Skolni fad je
zvefejnén na webovych strankach Skoly a je také k dispozici u feditele Skoly v tisténé
podobé.

Se Skolnim fadem seznamuji pedagogoveé nové prichozi zaky a pravidelné jeho ustanoveni
probirajiis Zaky stavajicimi. O seznameni zak( se Skolnim rddem je proveden zapis v tfidni
knize.

Zakonni zastupci zakl jsou sezndmeni se Skolnim fddem pred podpisem smlouvy se
$kolou a svym podpisem na smlouvé deklaruji souhlas se SVP $koly a se $kolnim fadem.

Vo dNe..cveiieiiiecreneen, Ing. Adéla Mala Volfova

feditelka Dobroskoly
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